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QUYẾT ĐỊNH

Về ban hành Quy chế làm việc của
Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam Phường 7 Quận 10 

Nhiệm kỳ XIII (2013 – 2018)
_______________

ỦY BAN MẶT TRẬN TỔ QUỐC VIỆT NAM 

PHƯỜNG 7 QUẬN 10
Căn cứ Điều 9 Hiến pháp nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam;
Căn cứ Luật Mặt trận Tổ quốc Việt Nam năm 1999;

Căn cứ Điều lệ Mặt trận Tổ quốc Việt Nam Khóa VII;

Căn cứ Nghị quyết liên tịch số 19/2008/NQLT/CP-UBTƯMTTQVN ngày 22 tháng 8 năm 2008 của Chính phủ và Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam về việc ban hành Quy chế mối quan hệ công tác của Chính phủ và Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam;

Căn cứ kết luận tại hội nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam phường 7 quận 10 nhiệm kỳ (2013 – 2018) về sửa đổi, bổ sung Quy chế làm việc của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam phường 7 quận 10 nhiệm kỳ XIII (2013 – 2018),
QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này “Quy chế làm việc của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam phường 7 quận 10 nhiệm kỳ XIII (2013 – 2018).

Điều 2. Các tổ chức thành viên, các Ủy viên Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam phường 7 quận 10 chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này.

	Nơi nhận:

- BTT UB.MTTQVN Quận;
- Như Điều 2;

- Lưu VT.
	TM. BAN THƯỜNG TRỰC 

CHỦ TỊCH

Lâm Văn Quốc Trọng 
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QUY CHẾ HOẠT ĐỘNG CỦA
ỦY BAN MẶT TRẬN TỔ QUỐC VIỆT NAM PHƯỜNG 7 QUẬN 10 
NHIỆM KỲ 2013-2018

Nhằm củng cố, kiện toàn tổ chức UB. MTTQVN phường, Ban công tác Mặt trận khu phố từng bước đi vào nề nếp để tăng hiệu quả công tác mặt trận, phối hợp đồng bộ tạo điều kiện thực hiện hoàn thành các chỉ tiêu, kế hoạch của UB. MTTQVN Quận 10 và Đảng ủy phường.


Căn cứ vào nội dung  và phương hướng hoạt động của UB. MTTQVN phường 7 quận 10 lần thứ 13 nhiệm kỳ 2013 -2018. 


UB. MTTQVN phường 7 đề ra quy chế hoạt động như sau:
PHẦN I

NGUYÊN TẮC CHUNG


Mục 1. MTTQ Việt Nam là cơ sở chính trị của chính quyền nhân dân, là tổ chức liên minh chính trị, liên hiệp tự nguyện của các tổ chức thành viên. Mặt trận phát huy truyền thống đoàn kết dân tộc, tăng cường sự nhất trí về chính trị và tinh thần trong nhân dân tham gia xây dựng và củng cố chính quyền nhân dân, cùng Nhà nước chăm lo, bảo vệ quyền và lợi ích chính đáng của nhân dân, động viên nhân dân thực hiện quyền làm chủ, nghiêm chỉnh thi hành Hiến pháp và Pháp luật, giám sát hoạt động của cơ quan Nhà nước, đại biểu dân cử và cán bộ, công chức Nhà nước. 


Mục 2. Ủy ban MTTQ Việt Nam Phường 7 là cơ quan chấp hành liên hiệp do Đại hội Đại biểu MTTQ VN Phường 7 hiệp thương cử ra. UB. MTTQ VN Phường 7 làm việc theo nguyên tắc: hiệp thương dân chủ, hợp tác bình đẳng, đoàn kết chân thành, tôn trọng lẫn nhau, phối hợp và thống nhất hành động giữa các thành viên theo chương trình hành động chung.


Mục 3.  Thành viên của UB. MTTQ VN Phường 7 gồm các tổ chức chính trị- xã hội, các tổ chức xã hội, các cá nhân tiêu biểu trong các giai cấp, tầng lớp xã hội, dân tộc, tôn giáo, người Việt Nam định cư ở nước ngoài tự nguyện xin gia nhập và được UB. MTTQ VN Phường 7 xem xét, hiệp thương công nhận trong các kỳ họp của UB. MTTQ VN Phường 7.

PHẦN II

NHIỆM VỤ, QUYỀN HẠN, CHẾ ĐỘ HỘI NGHỊ

VÀ HOẠT ĐỘNG CỦA UB. MTTQ VN PHƯỜNG 7


Mục 4. Nhiệm vụ:

UB. MTTQ VN Phường 7 thực hiện chức năng phối hợp và thống nhất hành động giữa các thành viên MTTQ, phối hợp với các cơ quan nhà nước thực hiện các nhiệm vụ chủ yếu sau đây:


1. Tuyên truyền, vận động nhân dân phát huy truyền thống đoàn kết toàn dân, tăng cường sự thống nhất về chính trị và tinh thần trong nhân dân phát huy nội lực để thực hiện sự nghiệp CNH- HĐH, vì mục tiêu dân giàu, nước mạnh, xã hội, công bằng, văn minh.

2. Tham gia xây dựng và củng cố chính quyền nhân dân, cùng Nhà nước chăm lo, bảo vệ lợi ích chính đáng của nhân dân.

3.  Động viên nhân dân thực hiện quyền làm chủ, nghiêm chỉnh chấp hành pháp luật và những quy định của chính quyền.

4. Tổ chức các hình thức giám sát của UB. Mặt trận Tổ Quốc Phường 7 và động viên nhân dân giám sát hoạt động của các cơ quan Nhà nước, đại biểu dân cử và cán bộ, công chức Nhà nước theo luật định.

5. Xây dựng tình đoàn kết hữu nghị, hợp tác giữa nhân dân Phường 7 với nhân dân các Phường trong Quận, giữa các tầng lớp nhân dân  trong phường, giữa các tôn giáo, dân tộc…

6. Tổ chức, phối hợp hành động với các cơ quan đoàn thể, các tổ chức thành viên, ...thực hiện phương hướng mục tiêu, nhiệm vụ và chương trình hành động của UB. MTTQVN Quận, Đảng ủy-UBND-UB. MTTQVN phường.


Mục 5. Quyền hạn:
1. Thảo luận góp ý các Chủ trương công tác hoặc chương trình phối hợp hành động với các tổ chức thành viên, các cơ quan Nhà nước nhằm thực hiện mục tiêu, nhiệm vụ.
2. Đóng góp ý kiến các tham luận, các văn bản chuẩn bị trình bày trong các kỳ họp HĐND thành phố về những vấn đề có liên quan đến chương trình quốc kế dân sinh của nhân dân.
3. Tổ chức lấy ý kiến xây dựng dự thảo văn bản quy phạm pháp luật của TW, Thành phố, Quận, Phường, đồng thời giám sát việc thực hiện chính sách, luật pháp Nhà nước theo quy định của pháp  luật.


Mục 6. Chế độ hội nghị và hoạt động:
1. Hội nghị thường kỳ của Ủy ban MTTQ VN Phường 7 là 03 tháng một lần để nghe Ban Thường trực báo cáo tình hình tổ chức và hoạt động của mặt trận trong quý, trao đổi và góp ý các chương trình công tác Mặt trận, những nội dung công việc khác (nếu có). Trong trường hợp cần thiết Chủ tịch Ủy ban MTTQVN Phường sẽ triệu tập hội nghị bất thường để lấy ý kiến tập thể về những vấn đề cần thiết đặt ra.

2. Ủy ban MTTQ VN Phường 7 làm việc theo nguyên tắc hiệp thương dân chủ, thống nhất chương trình hành động. Các ủy viên có trách nhiệm tham dự đầy đủ các hội nghị thường kỳ và bất thường của Ủy ban MTTQ VN Phường triệu tập, chuẩn bị và có ý kiến đóng góp cho hội nghị. Trong trường hợp vắng mặt cần báo cáo cho Chủ tịch hoặc thông qua Thường trực Ủy ban MTTQ VN Phường để báo cáo lại. Đồng thời cho biết ý kiến về các dự thảo đã gởi (góp ý bằng văn bản trực tiếp). Nếu không có ý kiến xem như nhất trí kết luận của đa số tại hội nghị.

PHẦN III

NHIỆM VỤ, QUYỀN HẠN, CHẾ ĐỘ HỘI NGHỊ

VÀ HOẠT ĐỘNG CỦA BAN THƯỜNG TRỰC MTTQ VN PHƯỜNG

Mục 7. Ban Thường trực Ủy ban MTTQVN Phường (gồm Chủ tịch, Phó Chủ tịch thường trực và Phó Chủ tịch) có nhiệm vụ, quyền hạn sau:
1.  Điều hành và tổ chức thực hiện chương trình hành động của Ủy ban MTTQ VN Phường, Chủ trương công tác của Ủy ban MTTQ cấp trên, giải quyết các công việc thường xuyên, đột xuất khi có yêu cầu và báo cáo lại trong kỳ họp Mặt trận gần nhất. Báo cáo công tác Mặt trận đảm bảo đúng thời gian theo quy định của Mặt trận Quận.

2.  Chuẩn bị chương trình, dự thảo các văn bản, những nội dung cần tham gia hoặc kiến nghị với Đảng ủy- UBND Phường để hội nghị Ủy ban MTTQ VN Phường trao đổi thống nhất. Các văn bản phải gởi đến các ủy viên ít nhất 3 ngày trước khi hội nghị, trừ hội nghị bất thường.

3.  Theo dõi, hướng dẫn, kiểm tra hoạt động của Ban công tác mặt trận tại các khu phố trong việc thực hiện Chủ trương, chương trình công tác, định kỳ làm việc với Ban công tác mặt trận khu phố xem xét, đánh giá thành tích công tác Mặt trận tại khu phố, tổ chức trao đổi, học tập kinh nghiệm, bồi dưỡng cán bộ mặt trận tại cơ sở.

4.  Tổ chức thu thập ý kiến, nguyện vọng của nhân dân, qua đó nghiên cứu đề xuất, kiến nghị với Đảng, chính quyền để có những giải pháp xử lý thích hợp, kiểm tra, giám sát kết quả giải quyết của cơ quan quản lý Nhà nước.

5.  Bình xét và thống nhất quyết định khen thưởng tập thể, cá nhân có thành tích trong công tác Mặt trận ở cấp mình và xét đề nghị các hình thức khen thưởng cao hơn.

6.  Tổ chức, quản lý và điều hành các thành viên Ủy ban MTTQ VN Phường thực hiện chương trình công tác của Ủy ban Mặt trận. Dự toán kinh phí hoạt động và quyết toán kịp thời, đầy đủ.

7.  Trao đổi và cử các thành viên trong Ban Thường trực tham gia các hội đồng, các ban chỉ đạo của Phường khi có yêu cầu và khi cần thiết.


Mục 8. Nhiệm vụ, quyền hạn các thành viên Ban Thường trực:

1. Chủ tịch:

- Là người đứng đầu Ủy ban MTTQVN  Phường, có nhiệm vụ chung trong việc điều hành hoạt động, quản lý thành viên thực hiện nhiệm vụ của Mặt trận.

- Phụ trách Ban vận động vì người nghèo (Trưởng ban)

- Phụ trách công tác tôn giáo, dân tộc.

- Phụ trách công tác tổ chức, đào tạo cán bộ kế thừa.

- Phụ trách hỗ trợ công tác Thanh tra nhân dân.

- Chịu trách nhiệm về công tác tài chính của UB. MTTQ Phường.

- Giữ mối quan hệ thường xuyên với UB. MTTQVN Quận, Đảng ủy – UBND - UB.MTTQVN phường.
- Phụ trách công tác tập huấn bồi dưỡng cán bộ Mặt trận tại địa phương.

- Chịu trách nhiệm về con dấu UB. MTTQVN phường và Quỹ Vì người nghèo.

2. Phó Chủ tịch chuyên trách:
- Giúp Chủ tịch điều hành theo dõi tiến độ thực hiện chương trình công tác Mặt trận, giải quyết công việc thường xuyên của Ủy ban MTTQ và công việc đột xuất có liên quan đến công tác Mặt trận.

-Tham mưu xây dựng giúp Chủ tịch các văn bản về chương trình, kế hoạch hướng dẫn, các văn bản của Ủy ban MTTQ Phường đối với Mặt trận cấp trên, Đảng ủy - UBND và các ban ngành trong Phường, các đơn vị liên quan.

- Cụ thể hóa các chương trình công tác trong tuần, tháng.

- Giữ mối quan hệ thường xuyên với các đoàn thể, các tổ chức xã hội, các cơ sở tôn giáo, giới nhân sĩ, trí thức, các ban ngành quản lý Nhà nước.

- Phụ trách công tác nắm dư luận xã hội.

- Phụ trách công tác xã hội, từ thiện thường xuyên.

- Giữ mối quan hệ thường xuyên với các cơ quan nội chính .

3. Phó Chủ tịch không chuyên trách:
- Phụ trách hỗ trợ công tác Người cao tuổi, CLB dưỡng sinh.

- Giúp Chủ tịch, Phó Chủ tịch theo dõi công tác thi đua thực hiện chương trình công tác Mặt trận của Ban công tác Mặt trận khu phố, tổ công tác người Hoa.

- Giúp Ban Thường trực xây dựng kế hoạch thực hiện các phong trào vận động do Thành phố, Quận phát động.

Mục 9. Chế độ hội nghị, hoạt động Ban thường trực UB. MTTQVN phường

1. Chế độ hội họp:

- Ban thường trực họp định kỳ 01lần/tháng để kiểm điểm việc điều hành, tổ chức, thực hiện các chương trình công tác, đánh giá kết quả việc thực hiện các chương trình công tác của Ủy ban MTTQ Phường. Trong trường hợp cần thiết, Chủ tịch có thể triệu tập cuộc họp bất thường để bàn những công việc đột xuất cần phải trao đổi, lấy ý kiến trong Ban thường trực.


2. Chế độ làm việc: 

Ban thường trực làm việc theo chế độ tập thể bàn bạc, quyết định, phân công cá nhân phụ trách nhằm đảm bảo các yêu cầu công tác của Ủy ban MTTQ Phường.


3. Chế độ báo cáo:

- Ủy ban MTTQ Phường có trách nhiệm báo cáo về Ủy ban MTTQVN Quận, Thường trực Đảng ủy, Trưởng khối dân vận những công tác thường xuyên của Mặt trận Phường.

+ Báo cáo tháng:  ngày 10 hàng tháng.

+ Báo cáo quý: ngày 10/3 và 10/9.

+ Báo cáo 6 tháng : ngày 10 tháng 6 (kèm theo báo cáo số liệu mẫu)

+ Báo cáo tổng kết năm: ngày 20 tháng 11. (kèm theo báo cáo số liệu mẫu)

+ Báo cáo nhanh, báo cáo chuyên đề : khi có yêu cầu của Mặt trận Quận và Thường trực Đảng ủy, Trưởng khối.


Mục 10.  Chế độ ký các văn bản của Ủy ban MTTQ Phường

1. Chủ tịch: Ký các văn bản có nội dung quan trọng như quyết định chuẩn y Ban công tác Mặt trận khu phố, các văn bản thuộc Chủ trương, kế hoạch công tác, chương trình phối hợp hành động, công văn kiến nghị của Ban thường trực đối với Mặt trận Quận, Đảng ủy, UBND Phường, các tổ chức đoàn thể, tổ chức xã hội.


2. Phó Chủ tịch chuyên trách: ngoài việc ký các văn bản được Chủ tịch ủy nhiệm, Phó Chủ tịch chuyên trách ký các văn bản để xử lý công việc hàng ngày của Ủy ban Mặt trận, ký các báo cáo chuyên đề, báo cáo tháng, quý, năm, thư mời của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Phường.

PHẦN IV

NHIỆM VỤ, QUYỀN HẠN CỦA CÁC TỔ CHỨC THÀNH VIÊN 
ỦY BAN MẶT TRẬN TỔ QUỐC VIỆT NAM PHƯỜNG 7


Mục 11. Các tổ chức thành viên của Ủy ban Mặt trận có nhiệm vụ và quyền hạn cụ thể như sau:

1. Nhiệm vụ:

- Thực hiện điều lệ và chương trình thống nhất hành động của UB. MTTQVN các cấp và Chương trình công tác của UB. MTTQVN phường 7 quận 10.
- Vận động các tầng lớp xã  hội mà mình là nòng cốt hay có quan hệ thi hành Hiến pháp và Pháp luật, thực hiện các nội dung chương trình công tác của UB. MTTQVN Phường.

- Đôn đốc đoàn viên – hội viên của tổ chức mình thực hiện đúng chính sách đại đoàn kết toàn dân tộc và tham gia công tác Mặt trận tại địa phương mình cư trú.

- Tham dự đầy đủ các hội nghị Uỷ ban MTTQVN phường (thường kỳ và đột xuất), phản ánh tâm tư, nguyện vọng của các tầng lớp xã hội mà mình có quan hệ với Ủy ban MTTQVN Phường.

2. Quyền hạn: 

- Thảo luận, góp ý, kiến nghị về hoạt động của UB. MTTQVN Phường, tham gia biểu quyết các vấn đề về công tác Mặt trận.

- Có quyền đề nghị Uỷ ban MTTQVN phường hiệp thương với các tổ chức thành viên để phối hợp hành động về các vấn đề có liên quan đến phong trào quần chúng của tổ chức mình.

- Được UB. MTTQVN Phường thông báo hoạt động của UB. MTTQVN phường 01 quý/lần, được thông tin, cung cấp tư liệu cần thiết để thực hiện nhiệm vụ thành viên.

- Được tham gia giới thiệu người của tổ chức mình để hiệp thương cử vào UB. MTTQVN Phường 7.

3.Trách nhiệm, nhiệm vụ, mối quan hệ các Tiểu ban:

 A. Tuyên huấn: thường xuyên tuyên truyền, vận động nhân dân nghiêm chỉnh chấp hành các Chủ trương, Chính sách của Đảng và Pháp luật Nhà nước, phối hợp  với Tổ tuyên huấn Đảng ủy mời báo cáo viên, cử thành viên tham gia đầy đủ các buổi tập huấn, nghe thời  sự do cấp trên triển khai hoặc tại cơ sở. Mặt khác, từng thành viên trong Tổ tuyên huấn có trách nhiệm tổ chức báo cáo từng chuyên đề theo ngành dọc chỉ đạo trong giới mình quản lý. 

 B. Pháp chế: chịu  trách nhiệm kiểm tra, giám sát các hoạt động thu, chi tài chính từng TDP- các đoàn thể – các khoản vận động trong dân  (quý/lần báo cáo với Đảng uỷ – UBND sau khi kiểm tra phát hiện những mặt tiêu cực, kịp thời xử lý). Đồng thời kết hợp với Ban thanh tra nhân dân – Tư pháp giải quyết các vụ khiếu nại khiếu tố của dân, phấn đấu không để tồn động đơn thư. Phối hợp tuyên huấn mở lớp giáo dục chuyên môn -  nghiệp vụ các tổ hòa giải tại TDP hàng năm ít nhất 3 lần. Kiểm tra giám sát các hoạt động của cơ quan Nhà nước, cán bộ công chức, thường xuyên sâu sát địa bàn nắm bắt kịp thời dư luận quần chúng để đề xuất cấp trên giải quyết xử lý. 

C. Đời sống: phối hợp ban ngành đoàn thể chăm lo thiết thực đời sống nhân dân – gia đình chính sách - trẻ em nghèo tại địa phương, tham gia thiết thực các công trình phúc lợi xã hội như: xây dựng nhà tình thương, nhà tình nghĩa, xóa đói giảm nghèo, giới thiệu giải quyết việc làm, chăm lo học bổng, khám chữa bệnh, trợ cấp khó khăn đột xuất, ... đồng thời phối hợp với Quận chăm lo dân nghèo vùng sâu vùng xa.    

- Đồng chí Quách Trân Trân thành viên UB. MTTQVN Phường chịu trách nhiệm về công tác quản lý Quỹ vì người nghèo, tham mưu về công tác chăm lo cho dân nghèo trên địa bàn phường.

D. Tôn giáo:  phối hợp với Tổ tôn giáo phường quản lý các hoạt động về tôn giáo của 2 Chùa (Linh Quang- Phật Quang) xây dựng lực lượng nồng cốt để kịp thời nắm tình hình phản ảnh về tôn giáo, hỗ trợ  giúp đỡ 2 Chùa tham gia thực hiện tốt các chủ trương, chính sách có liên quan đến đạo – đời hướng 2 chùa thực hiện tốt đạo, đẹp đời. Tham gia tích cực các hoạt động xã hội từ thiện.

E. Dân tộc:  phối hợp cùng Tổ công tác người Hoa nắm tình hình hoạt động 2 Đền thờ (Họ La –Lư ), tuyên truyền vận động người Hoa chấp hành tốt các chủ trương, chính sách của Đảng và pháp luật Nhà nước. Hỗ trợ giúp đỡ gia đình người Hoa làm kinh tế gia đình, vận động con em đến trường học tiếng Việt trong độ tuổi học sinh. Hàng quý báo cáo kịp thời bằng tiếng hoa 1 lần cho người trên địa bàn dân cư.

                                            PHẦN V

QUAN HỆ GIỮA ỦY BAN MẶT TRẬN TỔ QUỐC PHƯỜNG 7

VỚI ĐẢNG ỦY – UBND PHƯỜNG VÀ CÁC ĐOÀN THỂ CHÍNH TRỊ

Mục 12.
1. Với Đảng ủy: Đảng ủy lãnh đạo UB. MTTQ Phường chủ yếu thông qua đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng; đồng thời là tổ chức thành viên, đại diện của Đảng ủy tham gia  UB. MTTQVN phường trình bày các chủ trương của Đảng và đề xuất những vấn đề cần thiết với UB. MTTQVN Phường.

2. Với UBND: quan hệ hợp tác để thực hiện các nhiệm vụ chủ yếu sau:

- Tổ chức việc bầu cử Đại biểu Quốc hội, HĐND các cấp theo luật bầu cử  dưới sự hướng dẫn, chỉ đạo của Chính phủ, Ủy ban MTTW và Ủy ban MTTQ VN Thành phố Hồ Chí Minh, Uỷ ban MTTQVN Q10.

- Phối hợp tổ chức lấy ý kiến của nhân dân đối với các Dự án luật, Pháp lệnh, bổ sung, sửa đổi các văn bản quy phạm pháp luật có liên quan đến quyền và nghĩa vụ cơ bản của công dân, đến các tầng lớp xã hội do Ủy ban MTTQ Phường trực tiếp vận động và liên quan đến nhiệm vụ của ủy ban MTTQ.

- Phối hợp vận động nhân dân thực hiện các chủ trương của Đảng, pháp luật của Nhà nước, chương trình công tác của UBND và ủy ban MTTQ.

- Tổ chức thực hiện quy chế về trách nhiệm quan hệ công tác để Ủy ban MTTQ thực hiện chức năng giám sát đối với các cơ quan nhà nước, cán bộ công chức, nhất là việc giải quyết khiếu nại, tố cáo của công dân.

- Định kỳ mỗi năm 1 lần, Thường trực UBND và Thường trực Ủy ban MTTQ Phường họp kiểm điểm đánh giá mối quan hệ công tác.


Mục 13. Quan hệ giữa Uỷ ban MTTQ phường với các tổ chức, cá nhân, thành viên Ủy ban MTTQ Phường:


1. Quan hệ giữa Ủy ban MTTQ với các tổ chức và cá nhân là thành viên mặt trận theo nguyên tắc: hiệp thương dân chủ, hợp tác bình đẳng, đoàn kết chân thành, tôn trọng lẫn nhau, phối hợp và thống nhất hành động.


- UB. MTTQ phường và các tổ chức, cá nhân thành viên cùng bàn bạc để đi đến thống nhất về chủ trương, chương trình hành động chung và phối hợp thực hiện.


2. Các tổ chức thành viên của Mặt trận, ngoài chức năng và hoạt động của tổ chức mình, còn thực hiện nhiệm vụ theo điều lệ Mặt trận và quy định của quy chế này.


3. Ủy ban MTTQ Phường thường xuyên liên lạc, tổ chức thông tin, tạo điều kiện cho các nhân sĩ, cá nhân tiêu biểu thành viên của Mặt trận tham gia vào chương trình hành động của ủy ban MTTQ, và có trách nhiệm thông tin liên lạc thường xuyên để Thường trực có cơ sở đánh giá đúng tình hình chung của Phường.

PHẦN VI

TRÁCH NHIỆM THỰC HIỆN - KIỂM TRA

VÀ BỔ SUNG, ĐIỀU CHỈNH QUY CHẾ


Mục 14. Các thành viên Ủy ban MTTQVN Phường 7 có trách nhiệm: 

1. Tích cực và chủ động đề ra biện pháp thực hiện hoàn thành nhiệm vụ mà ủy ban MTTQ Phường phân công.

2. Tổ chức, triển khai và lãnh đạo các thành viên trong tổ chức mình thực hiện nhiệm vụ theo các nội dung đã được xác định  tại mục 11, phần IV của quy chế này.


Mục 15. Để đảm bảo quy chế phù hợp với yêu cầu nhiệm vụ trong từng giai đoạn, hàng năm Thường trực có xem xét, đánh giá rút kinh nghiệm và kịp thời điều chỉnh bổ sung, báo cáo cho Ủy ban MTTQ biết và thông qua những nội dung cần thay đổi bổ sung, nhằm làm cho quy chế ngày càng có hiệu quả hơn, tạo sự chuyển biến trong phương pháp làm việc phù hợp với tình hình mới.








TM. BAN THƯỜNG TRỰC
